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Masz 15-30 lat? Nie masz pracy:
Mieszkasz w powiecie obormickim lub wagrowieckim?
Masz orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub rente?

Zgtos sie do nas, zdobadz nowe kwalifikacje
i zgarnij 6000zt ,,na reke” za udziat w stazu
1900zt ,na reke” za udziat w szkoleniach!

»Akademia Mtodego Niepetnosprawnego”
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Nasz projekt
zostat stworzony
z mysla o Twoich *

potrzebach!
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Projekl wspdlfinansowany ze srodkdw Unil Europejskie] w ramach Europa)skiego Fundussy Spoiacznego
"Czlowiek - najlepsza inwesiycja®



DLACZEGO WARTO WZIAC UDZIAL W NASZYM PROJEKCIE?

Masz projekt to odpowiedz na potrzeby i problemy miodych osdb niepelnosprawnych.
Zanim go przygotowalismy, konsultowalismy jego zatozenia z instytucjami
wspierajacymi osoby niepetnosprawne oraz z osobami niepetnosprawnymi.

Doradca pomoie zidentyfikowac Twoje predyspozycje zawodowe i zaplanowac wspdlnie z Toba
dziatania zwiekszajace szanse na zatrudnienie. Efektem bedzie utworzenie dla Ciebie tzw.
Indywidualnego Plan Dziatania zgodnie z ktérym wybierzesz jedno z dwoch szkolen zawodowych
podnoszacych kwalifikacje (Pracownik biurowy lub Sprzedawca,/ Telemarketer).

psychologicznych, w trakcie ktérych poznasz swoich rowiesnikow i zintegrujesz sie z grupa.
W trakcie warsztatow podniesiemy Twoja motywacje, zdiagnozujemy przyczyny braku
zatrudnienia, nauczymy Cie jak byC otwartym | odwainym w Zyciu codziennym.

Przetamiesz bariery, ktore dzis wydaja sie nie do pokonania!

Dzis moke wydawac sie to Tobie niepotrzebne, ale dzieki otwartym rozmowom zyskasz pewnos
siebie, motywacje do pracy i dalszej nauki. Gdy zajdzie taka potrzeba, w trakcie catego projektu
bedziesz mogt spotykac sie z psychologiem podczas dyzurow. Psycholog wesprze Cie

w biezacych problemach | wzmocni Twoja motywacje.

To bardzo interesujace i przydatne szkolenie w trakcie ktérego poznasz zasady poprawnego
pisania CV i listu motywacyjnego, redagowania e-maili kierowanych do pracodawcy, aby byty
skuteczne. Nauczysz sie autoprezentacji, wyszukiwania ofert pracy w Intermecie, uczestnictwa
w rozmowach kwalifikacyjnych, prowadzenia negocjacji ptacowych. Dowiesz sie jakie korzysci
daje zatrudnianie osdb niepetosprawnych. Podniesiesz swoje kompetencje spoteczne
niezbedne do zatrudnienia!



A. Pracownik biurowy.

MNauczysz sie: obstugi komputera (glownie programy Word, Excel, Power Point), fachowego
korzystania z Intemetu i urzadzen biurowych, organizacji biura, obstugi sekretariatu,
komunikacji z klientem | prowadzenia rozmaw telefonicznych, obiegu dokumentow w biurze,
sporzadzania pism, ewidencji i archiwizacji korespondencji, zarzadzania czasem, podstawowych
elementow rachunkowo-ksiegowych (np. obstuga programow, wystawiania faktur, KP, KW,
rozliczania podrézy stuzbowych, itp.) oraz kadrowo-ptacowych (np. obstuga programow,
ewidencja czasu pracy, urlopy, wystawianie delegacji, itp.), zagadnien prawnych przydatnych

w pracy biurowej (np. terminy administracyjne, zawieranie umow, itp.).

B. Sprzedawca,/Telemarketer.

MNauczysz sie: arganizaci pracy na stanowisku sprzedawca,/telemarketer, skutecznych technik
sprzedazy i negocjacji, okreslania potrzeb klienta, zasad skutecznego telemarketingu,
umiejetnego prowadzenia rozmow handlowych, technik negocjacii z klientem, umiejetnosci
doradzania, wykorzystania Intemetu w sprzedazy, obstugi progra mow sprzedaiowych,
ewidencjonowania i rozliczania sprzedazy, podstaw prawa cywilnego i konsumenckiego
przydatnego w pracy (np. umowy sprzedaty, reklamacje, gwarancje, zwroty, rekojmia, itp.).

Po ukonczeniu szkolen zawodowych 42 najlepszych uczestnikow projektu weimie udziat

w 4-miesiecznym stazu zawodowym na stanowiskach zwiazanych ze szkoleniem.

Staiysci beda otrzymywali stypendium 150021 , na reke” miesiecznie, tj. tacznie az 6000zi!
Staie beda pierwszym krokiem do pelnej aktywizacji zawodowe] pomoga Tobie w wejsciu

na rynek pracy. Wybierajac miejsca staZy bedziemy starali sie kierowac stazystow tam, gdzie
bedzie realna szansa na podjecie zatrudnienia po ukonczeniu stazu. To wlasnie staz bedzie
poczatkiem Twojej nowej kariery zawodowe;!

Koncowym etapem projektu beda spotkania z posrednikiem pracy, ktéry pomoie Tobie
wyszukac odpowiednie oferty pracy. Jes|i zdecydujesz sie na podjecie pracy to posrednik
umaéwi Cie na rozmowe kwalifikacyjna i przygotuje do niej.

Nie zwlekaj, zapisz sie do projektu juz dzis, ilosé miejsc ograniczonal

BIORAC UDZIAL W PROJEKCIE OTRZYMASZ:

@ lacznie 6000zt ,na reke” za udzial w stazu! ® bezplatny poczestunek na zajeciach
® tacmie 900zt na reke” za udziat w szkoleniach! ® niezbedne badania oraz ubezpieczenie NNW
@ bezptatne materiaty szkoleniowe na czas staiu

- pomocne w pracy i dalszej edukacji ® imienny certyfikat ukonczenia projektu,

® zwrot kosztow dojazdu honorowany w catej Unii Europejskiej
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Informacje i zgltoszenia:
Biuro Projektu:
64-600 Oborniki, ul. Paderewskiego 4, tel. (61) 296 01 10
lub siedziba Projektodawcy:
64-800 Chodziez, ul. Malachowskiego 2B, tel. (67) 211 30 60
oraz na stronie internetnwej projektu:
WWw.am |.--v| P i

e-mail: dmn:_L_J.blurnprn::_]Ektu eu

UWAGA!
ZAPRASZAMY NA SPOTKANIA INFORMACYINE O PROJEKCIE,
terminy spotkan sa dostepne na www.amn. wirpe.pl
oraz pod numerem telefonu (61) 296 01 10.
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